
Mitgliedsantrag

Kontoinhaber: 

Bank: 

IBAN: 

BIC: 

SEPA-Lastschriftmandat

Ich/wir ermächtige/n den TSC-Renningen, die Mitgliedsbeiträge und andere fällige Zahlungen wie 

Miete von Hallenstunden bei Fälligkeit per Lastschrift einzuziehen:

Ich bestätige, dass ich über mein Widerrufsrecht informiert wurde.

Vorname:

Nachname:

Geburtsdatum:

Nationalität:

Persönliche Daten

1. 

2.

3.

4.

Mitgliedschaft

Familienmitglieder :

Name und Geburtsdatum:

Aktive Mitgliedschaft

Jugendmitgliedschaft 

Passive Mitgliedschaft

Familienmitgliedschaft

Ich beantrage die Mitgliedschaft im Tennis-Sportclub Renningen e.V.

Unterschrift des Antragsstellers:

Datum:

Datenschutz

Ich stimme zu, dass meine persönlichen Daten und die Daten der Familienmitglieder gemäß den 

Datenschutzrichtlinien des Vereins gespeichert und verarbeitet werden.

Arbeitsstunden und Beitragsordnung

Die Ergänzungen zum Aufnahmeantrag, insbesondere die Arbeitsstundenregelung gemäß 

Beitrags- und Arbeitsstundenordnung, habe ich zur Kenntnis genommen.

Adresse:

PLZ, Ort:

Telefon:

E-Mail:



Ergänzungen zum Aufnahmeantrag

Arbeitsstundenregelung gemäß Beitrags- und Arbeitsstundenordnung des TSC

Renningen e.V.

Verpflichtung zu Arbeitsstunden

Aktive und jugendliche Mitglieder sind verpflichtet, pro Kalenderjahr Arbeitsstunden zur

Unterstützung des Vereins zu leisten. Die Anzahl der zu leistenden Arbeitsstunden richtet sich 

nach dem Alter des Mitglieds. Arbeitsstunden von jugendlichen Mitgliedern bis einschließlich 13 

Jahren sind durch einen Elternteil oder Erziehungsberechtigten zu leisten. Von der Verpflichtung 

ausgenommen sind passive Mitglieder, Ehrenmitglieder und Mitglieder über 75 Jahre.

Sicherheitsleistung / Rückerstattung

Für die zu leistenden Arbeitsstunden wird eine Sicherheitsleistung in Höhe von 30,00 € pro

Soll-Arbeitsstunde im Voraus erhoben. Die Rückerstattung erfolgt im März des Folgejahres 

für alle ordnungsgemäß geleisteten und dokumentierten Arbeitsstunden.

Unterjähriger Eintritt
Erfolgt der Eintritt in den Verein nach dem 01.August  eines Kalenderjahres, sind im Eintrittsjahr nur 50% der 

altersabhängigen Soll-Arbeitsstunden zu leisten. Die entsprechende Sicherheitsleistung wird anteilig erhoben.
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